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* Online-Prufung im
System der
Prifungsarten

* Anspruch auf
Online-Prufung

* Technische Storung

e Chancengleichheit
und
Tauschungsabwehr




keine eigene Prifungsart, sondern
besondere Form der Durchfihrung
Uberkommener Prifungsarten (vgl.
VG Frankfurt (Oder), Beschl. v.
11.05.2021, 1 L 124/21)

Prifungsarten werden
kompetenzbasiert bestimmt

# elektronische Prifung

Rechtsfolgen
(1) Gesetzesvorbehalt

(2) Anwendbarkeit allgemeiner
prufungsrechtlicher Grundsatze




Anspruch auf Online-Prifung

* Restriktive Haltung der Rechtsprechung - Teilnahme an Prasenzprifung
unzumutbar?

* OVG Niedersachsen, Beschluss vom 2.9.2020 — 2 ME 349.20
* VG GielRen Beschl. v. 5.3.2021 -9 L 491/21.Gl
* VG Bremen, Beschlussv. 16.12.2020—-1 V 2653/20

 Denkbare Anspruchsgrundlagen
* Prifungsordnung
e Schutzpflichtaus Art. 2 Abs. 2 Satz 1 GG

e Schutz- und Firsorgepflicht aus dem bestehenden Hochschul-und
Prifungsrechtsverhaltnis




* Abgrenzung nach
Verantwortungsspharen

* Ausgleich entstandener Nachteile
— falls nicht moglich: Abbruch

* keine Bewertung fiktiver Leistungen

* Beweislast bei Prifungsbehdrde
(vgl. § 9 Abs. 1 Satz 3 Bay. FEV)

* P: Flucht in die technische Stérung

* Reaktionsmoglichkeiten

Technische Storung




Pflicht zur Tauschungspravention
Zweck der Prifung
Chancengleichheit
Relative Bewertungsebene

,sanfte“ und ,harte“ MalSnahmen

Insbesondere: Videoaufsicht
Art. 6| lit. e DSGVO
Art. 6| lit. a DSGVO

(OVG NW, Beschluss v. 4.3.2020
— 14 B 278/21; OVG Schleswig,
Beschluss v. 3.3.2021 — 3 MR
7/21)
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