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Berlin University Alliance, Handlungsfeld
“Advancing Research Quality”
Ausschreibung ,,Shaping Research
Culture: Responsible Research
Assessment and Open Science*

Template Narrativer Lebenslauf

Der Lebenslauf darf maximal vier Seiten umfassen. Die Schriftgro3e darf nicht kleiner als
Arial 11 Punkt sein; der Zeilenabstand muss mindestens 1,15 betragen.

1. Personliche Daten

Titel

Vorname

Nachname

Derzeitige Position Bei einer befristeten Beschaftigung geben Sie bitte
das Ende der Vertragslaufzeit an.

Derzeitige institutionelle Zugehorigkeit Institution, Fakultat, Abteilung

ORCID ID Bitte geben Sie, sofern vorhanden, Ihr ORCID ID
an

2. Qualifikationen und beruflicher Werdegang

Stationen des Zeitraume und Angaben
akademischen/beruflichen

Werdegangs

Bitte fihren Sie die Stationen in Bitte geben Sie Zeitraum, Station/Position,
umgekehrt chronologischer Reihenfolge | Institution, Art Ihrer Tatigkeit sowie spezifische
auf, d. h. beginnen Sie mit der Kompetenzen/Fachkenntnisse an.

aktuellsten Position.
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3. Erganzende Angaben zum beruflichen Werdegang optional, Freitext
Sie koénnen freiwillig zusatzliche Angaben zu Ihrem beruflichen Werdegang oder zu
besonderen persoénlichen Umstanden machen, wenn Sie der Ansicht sind, dass diese
Informationen fiir eine faire Prifung und Bewertung lhrer wissenschaftlichen Leistungen
relevant sein konnten. Wenn Sie nicht mochten, dass Ihre Daten zu besonderen
persoénlichen Umstanden verarbeitet werden, sollten Sie keine entsprechenden Angaben
machen.
Beispiele: Abwesenheiten aufgrund von Kinderbetreuung, Mutterschutz, Eltern- oder
Erziehungszeiten, chronische/langerfristige Erkrankungen, Behinderung, familiare
Verpflichtungen wie die Pflege von Angehdrigen, verschiedene Pflicht- und
Freiwilligendienste, Phasen des Spracherwerbs, Migration oder Integration sowie
Vertreibung oder Asylverfahren.

4. Personliche Stellungnahme optional, Freitext
Hier haben Sie die Moglichkeit, eine klare und pragnante Darstellung lhrer Motivation, |hrer
Forschungsinteressen und deren Bezug zur Ausschreibung zu geben.

5. Aktivitaten und Beitrage zum Wissenschaftssystem optional, Freitext
Beispiele: Mitwirkung in Gremien, Tatigkeiten im Bereich der akademischen
Selbstverwaltung, Organisation wissenschaftlicher Veranstaltungen, Lehrtatigkeiten,
Mentoring, Betreuung von Forschenden in friihen Karrierephasen.

6. Wissenschaftliche / berufliche Ergebnisse
Bitte geben Sie hier lhre wichtigsten veroffentlichten wissenschaftlichen oder beruflichen
Ergebnisse an, maximal funf. Sofern vorhanden, geben Sie bitte die entsprechenden
persistenten Identifikatoren (z. B. DOI/Digital Object Identifier) an.
Bitte geben Sie keine Kennzahlen wie Impact-Faktoren oder h-Indizes an.
Bitte erlautern Sie, welchen Beitrag Sie zu den veréffentlichten Ergebnissen geleistet haben,
gegebenenfalls unter Verwendung der CRediT-Taxonomie. Erlautern Sie aul’erdem kurz,
warum Sie die jeweilige Publikation bzw. den jeweiligen wissenschaftlichen/beruflichen
Beitrag hier aufgeflhrt haben.

7. Beitrage zur Gesellschaft optional, Freitext
Falls relevant, geben Sie bitte Einzelheiten zu lhren Beitragen fiir die Gesellschaft an, z. B.
Wissenschaftskommunikation und Offentlichkeitsarbeit, Beitrage zur Information und
Beratung von politischen Entscheidungstragern etc.

8. Wissenschaftliche / berufliche Auszeichnungen und Anerkennung durch
Fachkolleginnen und Fachkollegen optional, Freitext
Bitte geben Sie Einzelheiten zu Auszeichnungen oder Preisen an, die Sie erhalten haben.
Hierzu z&hlen auch Einladungen oder Berufungen in bedeutende Gremien oder Akademien.

9. Weitere Angaben optional, Freitext
Hier haben Sie die Moglichkeit, auf weitere Aspekte einzugehen, die lhrer Ansicht nach far
die Prufung oder Bewertung Ihrer Bewerbung relevant sind, beispielsweise eine Dual-
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Career-Situation oder andere zusatzliche Aspekte, die Ihre Person und Ihren Werdegang
charakterisieren.



